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9.00 Apertura dei Lavori e Saluto delle Autorità 

Chairman Ezio Benelli, Presidente International Foundation Erich Fromm 

Alessio Biagioli, Sindaco del Comune di Calenzano 

Enrico Panzi, Assessore alla Sanità, Sicurezza Sociale, Lavoro e Politiche Abitative 

Giampaolo Muntoni, Presidente della Sezione Lavoro della Corte di Appello di Firenze 

Sandra Vannoni, Presidente dell’Ordine degli Psicologi della Toscana  

Lamberto Galletti, Presidente dell’Ordine degli Avvocati della Provincia di Prato 

Alessandro Bensi, Presidente dell’Ordine dei Consulenti del Lavoro del Consiglio Provinciale di Prato  

Massimo Dal Piaz, Presidente SCM Soggetto Consortile Multidisciplinare Professional Service, Firenze 

Paolo Balli, Direttore del Cesvot di Firenze 

10.00   Lezione Magistrale 

Carlo Odoardi, Presidente del Corso di Laurea Magistrale in Psicologia, Facoltà di Psicologia - Università degli Studi di 
Firenze   “Creatività, innovazione e salute nei contesti di lavoro” 

Coffee break         11.00 Interventi 

Riccardo Del Punta, Ordinario di Diritto del Lavoro, Facoltà di Giurisprudenza, Università di Firenze  “Benessere 
organizzativo e regole del lavoro” 

Alfredo De Divitiis,  ASL 11 Empoli e Ospedale Pediatrico Meyer   “Apporto del medico competente nell'ambito della 
valutazione e della sorveglianza sanitaria dello stress lavoro-correlato” 

Alessandra Menelao, Psicologa, Responsabile Nazionale Centri di Ascolto Mobbing Uil   “Caratteristiche di personalità 
nelle patologie lavoro-correlate, per un modello integrato di benessere organizzativo” 

Beatrice Raggio, Psicologa, Ospedale Santa Chiara Pisa  “Il Burn-out  tra gli operatori sanitari” 

Sergio Santarnecchi, Psicologo e Docente di Filosofia, Firenze   “Lo stress correlato alla professione del formatore” 

Irene Battaglini, Vicepresidente International Foundation Erich Fromm  “Etica del lavoro nella relazione d’aiuto e nella 
produzione di conoscenza. L’attualità del pensiero di Erich Fromm” 

Alessandro Bertirotti, Docente di Antropologia Culturale e della Mente, Università degli Studi di Firenze “Scienza e 
coscienza: l’apporto dell’Antropologia della Mente”. Linee per la Biennale del 2011. 

 

13.00 Dibattito    13.30   Light Lunch            14.30 Sessione pomeridiana 

Chairman Irene Battaglini, Vicepresidente International Foundation Erich Fromm 

Andrea Magnani, Dottore Commercialista; Roberto Di Rubbo, Psichiatra e Psicoterapeuta; Alessio Caprini, Consulente 
del Lavoro; Giuseppe Rombolà Corsini, Psicologo e Psicoterapeuta. “Presentazione del Centro Studi Erich Fromm. 
Progetti Integrati per le Professioni e le Organizzazioni: la Piattaforma Multimediale” 

Gabriele Giorgi,  Psicologo, Phd.    “Virus organizzativi in ascesa nelle organizzazioni italiane: il mobbing e lo stress” 

Federica Vannoni, Psicologa e Psicoterapeuta; Chiara Benelli, Psicologa; Barbara Pisano, Education & Lifelong Learning  
Associazione Le Muse.  “Differenze di genere: integrazione e benessere lavorativo” 

Alfredo Lisi, Responsabile Progetti Speciali APT Firenze   “Qualità dei servizi e coinvolgimento delle persone” 

Coffee break 

16.00  Workshop all’Altana e discussioni di gruppo 

Fabio Donati, Psicologo e Psicoterapeuta, Direttore Scientifico CIPA Livorno; Cipriana Mengozzi, Psicologo del Lavoro e 
delle Organizzazioni; Alessio Barabuffi, Segretario Polo Psicodinamiche di Prato.   “Stress Lavoro Correlato. Obblighi e 
adempimenti normativi per le Organizzazioni Pubbliche e Private” 

18.00 Dibattito, chiusura dei lavori 

Chairman Carlo Odoardi, Presidente del Corso di Laurea Magistrale in Psicologia, Facoltà di Psicologia - Università 
degli Studi di Firenze 

consegna attestati di partecipazione 


